
 

 

 

◎坂城中学校教育方針について 第 1 回参観日、校長講話より  （一部抜粋 文責森川） 

 

○坂城町教育スローガン「坂城の子は坂城で育てる」→学校目標「自分を好きになる学校」（めざす学校） 

人はわかった、できた、認められた喜びを味わうことにより、自信も持ち、自分を好きになってきます。

日々の授業を充実し、学級での所属感を高めれば、学力向上や不登校生の減少にもつながると考えていま

す。子どもたちも教職員も「自分を好きになる」ことにより、自信を持ち、生き生きと学校生活を送る、

そのような学校づくりに取り組んでまいります。 

○重点活動（めざす学校、めざす子どもの姿に迫るための重点）は三つ 

・一つ目、「授業力と学力の向上」子どもにわかった、できた喜びを味あわせるために、分かる授業づ

くり（東京大学の市川伸一先生が提唱する「教えて考えさせる授業」）に努めていきます。今年度よ

り坂城町全小中学校で足並みをそろえて取り組むようになりました。小中一貫した学び方により学力

を向上させていきたいと思っています。また、水曜日の放課後学習は、全学年に対象を広げる予定で

す。そして、体力の向上も大切に考え、自力登校月間について、春と秋２回実施する計画です。時期

が来ましたらお便りをお配りしますので、その期間はよほどのことがない限り車での送迎を控えてい

ただき、子供のたくましい心と体を育てるためご理解とご協力をお願いします。 

・二つ目、「豊かな人間関係づくり」です。学級活動の充実、さまざまな活動場面で温かな人間関係づ

くりを学び、認められた喜びを味わえるように支援してまいります。そのために大切なことは子ども

を「勇気づけ」ることだと考えています。子どものためにという大人目線ではなく、子どもの立場で、

子どもの視点に立って子どもを導いていくことも大切にしていこうと考えています。これは学校で取

り組むだけでは不十分だと考えています。 

・三つ目、重点活動「家庭・地域と連携した教育」にもありますが、学校と家庭が共通理解の下、子ど

もを勇気づけることが大切です。昨年のコラボレーションプランに関するアンケート結果をみても、

『ありがとう』『うれしいな』『助かったよ』を口癖にしていただいている家庭は３割でした。ないも

の探しからあるもの探しに見方をかえ、わずかな伸びをとらえて、認めてあげる・励ましてあげる。

そして、子どもの話にきちんと耳を傾け、聞いてあげ、子どもを勇気づけてほしいと思います。是非、

冷蔵庫など、ご家庭の目につくところに貼っていただき、でき

ることからお子さんと約束し、常に話題にしていただき、また、

担任の先生との懇談会でも扱い、コラボレーションプランを通

して、先生と保護者の皆さんが、共通基盤にたち、子どもたち

の成長を後押ししていく橋渡しにしてほしいと思います。 

○その他の改善点 

１ 大峰（総合的な学習）の時間のテーマの見直し 

・「地域を知り、地域に学び、地域に貢献する学習」の推進…３年間の「坂城学」を通して、坂城町

の魅力を学び、郷土愛を育てるとともに、自分自身の生き方を考えるキャリア教育につなげ、地域

のボランテイア活動にも積極的に参加し、地域との結びつきを深めていく。 
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２ 部活改革（個性を伸ばし、できた喜びを味わい、部活動でも自分を好きになる） 

・土日の部活動が制限（県教委）…教員の時間外勤務を減らし、授業づくりに専念できるように。 

・地域のスポーツ少年団との連携…ＰＴＡからの部活補助費を町のスポ少で活動しているクラブにも 

一人当たり４００円の分配を計画。子どもがやりたい活動を保障できる環境づくり。 

・文化部の活動の充実…総合文化部として、美術班、技術班に加え、家庭科分野も新設。 

３ PTA の負担軽減、PTA 改革 

・旅行貯金の減額…２年の登山を１年で行い、２万円程度減額。+生徒の多忙感を和らげる効果。 

・制服の見直し…刺しゅう無しのシャツも認めることで、制服代も７００円程度減額。 

・集金方法…保護者の皆さんにアンケートを取ってご意向をまとめた上で振込への移行を検討。 

４ 教職員の働き方改革（質を落とさず負担は減らすアタリマエの見直し） 

・文科省からの提言…タイムカードの導入、夜間の留守番電話、学校徴収金の外部委託、部活指導員、

サポートスタッフの導入など。保護者の方々のご理解をいただき、できることから始めていく。 

 

不安な点やお困りのことがあれば、学級担任、校長、教頭、養護教諭など、誰にでもご相談ください。

「早期発見、早期対応」「小事を見逃さないこと」が、解決の鍵であり、予防になります。 

 皆さまのお子様を坂城中学校の生徒として、お預かりいたします私ども職員一同は、「チーム坂中」を

合言葉に、心を一つにして、お子様の健やかな成長のために、精一杯努力して参りたいと思います。 

 

 

◎授業参観・校長講話・ＰＴＡ総会・学年学級ＰＴＡへのご参加、ありがとうございました 

参加者数及び全家庭数に占める割合   ※出席名簿への○の数から算出してあります。 

授業参観 学級ＰＴＡ 学年ＰＴＡ ＰＴＡ総会 校長講話 

281人(72.8%) 

29年度 75.6% 

240人(62.2%) 

29年度 63.8% 

249人(64.5%) 

29年度 66.5% 

226人(58.6%) 

29年度 56.8% 

225人（58.3%） 

29年度 56.3% 

５月１１日（金）には部活動参観日、７月７日（土）には、恒例の綱引き大会も開催される「土曜参

観日」が予定されています。多くの皆さまのご参加をお待ちしております。 

 

【お願い】 

 お子さんを迎えにきた車が路上に並んでいたり、お迎えを待つ生徒が大勢いたり、一般車の通行を妨げ

ているという苦情が寄せられていました。そのために、学校では、お子さんを迎えに来る場合は、校内に

入っていただき、集いの広場で待っていただくようにお願いしています。特に混雑時に校門付近で乗車し

ていると、自転車の生徒とも交錯し、大変危険です。２、３年生の保護者の皆さまはご承知済みだと思い

ますが、改めてお願いいたします。なお、校内での事故（車同士の衝突、生徒の飛び出しによる事故等）

を防ぐために、校内では一方通行をお願いしています。 

 

 

という順路でお願いします。また、校内は徐行運転を心がけてください。 

なお、参観日等で職員が立って駐車場整理をする場合はその限りではありません。 

 

【お知らせ】坂城中学校のホームページを開設しています。随時更新しておりますのでご覧ください。 

アドレス http://www.sakacyu.sakakimachi-ngn.ed.jp 

校門→（右折）→集いの広場（バスケットゴールがある広場）→体育館裏→校門 

 


